INDUCCION SIGA 2024

Puntos: 19/19

Diligencia sus datos personales como evidencia de la elaboracion de la

evaluacion de conoci

1

Nombre y Apellidos * 1}

SONIA MARLENY GOMEZ ROMERO

2

Cedula * [1}

52983996

3

Sede a la que pertenece * 1}



Sede Saravena

Sede Tame

Sede Arauquita

Sede escuela de gastronomia
Sede Principal

Sede Tecnoacademia

Sede APE

Otra

4

Escriba el cargo al que pertenece * [T}

INSTRUCTORA

5

Autorizo mi firma en la lista de asistencia * [T}

Si

No



INDUCCION SIGA (N

Responda a continuacion las preguntas de seleccion multiple acorde a la transferencia de conocimiento recibida.

INDUCCION S |\' A

Sistema de Gestion Ambienta/energia &
de la seguridad y salud en el trabajo.

v’ Correcto 2/2 Puntos

Seleccione uno o varios aspectos ambientales que genera en las actividades diarias ( rutinarias)
administrativas - Formacion? * [}

Consumo de agua

Consumo de combustibles

Consumo de energia

Consumo de gas

Consumo de materias primas, elementos e insumos
Consumo de materias primas, elementos o insumos reusados

Emisién de ruido



Generacion de emisiones

Generacion de olores

Generacion de Residuos Peligrosos ( RAEES, pilas, luminarias, aceites usados filtros, pinturas vencidas)
Generacion de Vertimientos

Generacion de Residuos NO Peligrosos

v/ Correcto 3/3 Puntos

Seleccione una o varias formas en la que NO se contribuye en el uso eficiente de la energia de
la entidad * [T

Procurar SIEMPRE desconectar equipos, cargadores al finalizar la jornada laboral o formacion, en especial los fi-

nes de semana

Dejar el equipo conectado y encendidos

Mantener las puertas cerradas cuando se use el aire acondicionado

Dejar en modo suspension los equipos de computo en ausencias largas

Apagar luminarias cuando no se utilicen o al finalizar la jornada de formacion/laboral
Dejar los cargadores conectados al toma corriente

No usar las tomas de color naranja



v’ Correcto 2/2 Puntos

Segun el Ministerio de Salud y Proteccion Social un accidente de trabajo se considera como: *
0

Todo suceso repentino que sobrevenga por causa o con ocasion del trabajo, y que produzca en el trabaja-

dor una lesidon organica, una perturbacion funcional, una invalidez o la muerte.

Condicién contraida como resultado de la exposicidn a factores de riesgo inherentes a la actividad laboral

Todo aquello que potencialmente puede causar un dafo el trabajador en el desarrollo de sus funciones.

Vv’ Correcto 2/2 Puntos

¢Un accidente de trabajo es todo suceso repentino que no causa en el trabajador una
perturbacion funcional, invalidez o muerte? * [T}

Verdadero

Falso

v/ Correcto 2/2 Puntos
10

¢El Modelo integrado de Planeacion y Gestion, MIPG opera a través de 7 dimensiones que
agrupan las 19 politicas de gestion y desempefio institucional, que, implementadas de manera



articulada e
intercomunicada, permitiran que el MIPG funcione? * [T}

Falso

Verdadero

v/ Correcto 2/2 Puntos

11
¢Cuadles son los principios del MIPG? * [T}
Integridad, transparencia y confianza
Orientacion a resultados
Articulacion Interinstitucional
Excelencia y Calidad
Aprendizaje e innovacion
Toma de Decisiones basada en evidencia

Todas las anteriores

v/ Correcto 2/2 Puntos

12

;Cuantos procesos hay en la operacion SENA, bajo el Sistema de Gestion de la Calidad?



0

15 procesos
19 procesos
20 procesos

4 procesos

v/ Correcto 2/2 Puntos
13

El eje SENA Mentalmente Saludable incluye los siguientes subprogramas: * 1}
clima laboral, prevencion consumo de SPA, prevencion de violencias de género.
Gestion de riesgo psicosocial, calidad de vida laboral, prevencion de acoso laboral.

Prevencion de consumo de SPA, riesgo psicosocial, clima laboral

Vv’ Correcto 2/2 Puntos
14

scuales de los siguientes son los Programas de Vigilancia Epidemioldgicos que se manejan en
el Eje de Medicina preventiva y del Trabajo? * [T}

PVE Bioldgico y Biomecanico

PVE Quimico, cardiovascular, conservacion visual, cuidado auditivo y de la voz



Ay B son correctas

PVE Bioldgico, cardiovascular y de conservacion visual.

15

Como calificas la jornada en general de la induccion SIGA? * [T}

* % & & 7
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